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Aspera ist der hochspezialisierte Losungsanbieter fiir das Software-Lizenzmanagement. Hunderte Kunden setzen auf
die Technologie von Aspera, darunter acht der Top Ten-DAX-Konzerne. In diesem spannenden Betatigungsfeld
arbeiten wir seit mehr als 17 Jahren mit unserem erfahrenen Team in Aachen, Koln und Marburg. Um unseren
Entwicklungsvorsprung weiter auszubauen, wollen wir unser Team erneut verstarken und suchen Sie als:

Raum Minchen/Marburg/Aachen/Kdln/Goéttingen (Home-Office méglich)

o Sie sammeln Erfahrung in der Unterstiitzung in Beratungsprojekten, Projektmanagement und Projekt
Backoffice Tatigkeiten

e Sie unterstiitzen bei der Entwicklung von Dokumentationsstandards sowie entsprechender Contentwartung

e Sie sammeln Erfahrung im Umgang mit Redatkionswerkzeugen und Content-Management-Systemen

o Sie unterstutzen bei der Erstellung von E-Learning-Einheiten im Bereich Lizenzmanagement

o Nach entsprechender Einarbeitung gehort die Erstellung und Wartung von Inhalten fur Standards, Leitfaden,
Schulungsunterlagen, Prasentation zu lhren Aufgaben sowie Zuarbeit in Richtung Sales und Marketing

e Studium der Medienwissenschaften, -wirtschaft; Projektmanagement/Management, Business Administration, IT
oder ahnliches mit kundenorientiertem Fokus

Sie haben nicht nur SpaB am geschriebenen Wort, sondern auch am Einsatz passender Medienwerkzeuge

Gute Kommunikationsfahigkeit und hohe Lernbereitschaft

Kundenorientiertes Arbeiten im Beratungsumfeld

Freude an selbststandiger und eigenverantwortlicher Arbeit im Team

Sehr gute Kenntnisse im Windows und MS Office-Umfeld

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gerne auch Franzosisch.

e Eine anspruchsvolle, kreative Beschaftigung in der Sie lhr bisheriges Wissen in einem professionellen Umfeld
umfangreich erproben und erweitern kdnnen

Teamarbeit in einem mehrsprachigem und international aufgestellten Team

Intensive Einarbeitung und Schulung im Thema Lizenzmanagement

Die Moglichkeit mit eigenen Ideen einen wertvollen Beitrag zu leisten

Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung entsprechend Ihrer aktuellen Studiensituation

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnisse) mit der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbung@usu.de. Fir
telefonische Auskiinfte steht lhnen Lisa Blank unter 071 - 414867 177 zur Verfiigung.

Die Kennziffer lautet AC-CO-21.



