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Digitalisierung ist ein starker Enabler... wW9Is

* hochaktuelle
« umfassende

\

> Transparenz

A NN

N

Wie entsteht damit
grofBter Nutzen
1) Kunden

2) Unfernehmen.

g\\\\\\\\\\\\\\\\\v\\\\\\\\\\\\\\\\\g




Logik: Herausforderung fur Fortschrittsfahigkeit WIS

Leistungsfahigkeit

LeistungsgrenzeadessheutigenaGeschaftsmodells

— 4

v

GLAUBWURDIG }| UNGLAUB-WURDIG

Leit
Vergangenheit Heute Zukunft

© WOIS Institut » 2015 6



Beschleunigter Wandel

AnnoNBNON

1785

© WOIS Institut » 2022

Millons of Users

S

Milons of Users

7z,

fgf;fef;?;f

7
7

o 0r0/ /00




WIS
-«

Wir begrunden ,,das Heute" auf Basis unserer Lebenserfahrung
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Leaders have to do the right things!
Chancen & Risken erkennen - To Know Why!
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Managers have to do the things right!
Strukturierter Prozess - To Know How!
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Radikale Innovation:

,Neue Regeln

&
NICHT kompatibel mit aktuellen
Erfolgsfaktoren !*

Bedingung:
Heutige Regeln sichtbar machen !
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Die Logik des Geschiftsmodells von Heute ... wWoIS
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Entwicklungen

Hoherentwicklung-Kontext

State-of-the-art-
Entwicklungen

Technologie-Radar

Herausforderungen
der Kunden-Kunden

Customer-Chain Insight

Company-Insight
Unternehmens-
entwicklung

.. ist das Versagensmuster der Zukunft !
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Disruptive Radikal
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Neues Leistungsversprechen
Die Grundfunktion, XY, wir auf eine neue Art und Weise erfullt,
sodass ein drastisch verbesserter Kundennutzen entsteht.
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Start-Ups in gewachsene Unternehmensstrukturen
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.resultiert in gemeinschaftlicher Teilhabe,
BefGhigung und Nutzenstiftung!
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Vermeidung von
Wertezerstorung

Schaffung von Strukturen zur Organisierung von ,,Von-Selbst-Funktionen®,

aus versteckten Eigenressourcen des Systems oder seiner Umgebung!
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Neues Know Why ZHI&Q\“ \ Wetthewerbsregeln
SICHERN

Die Kraft von paradoxem Denken \N\

Dialektische Geisteshaltung

Denkrahmen der “Logik”

Die Limits kennen
Abstrakte Muster Quick win‘s

Neue Logik auf hoherem Niveau Hard limits: ,,Naturgesetze“
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Comprehensive Business Innovation »Next step”
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Strategie & Prozess

Philosophie Kultur
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Wandel gemeinsam erfolgreich gestalten! woIs

INNOMORPHOSE - Innovation & Metamorphose
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... Suche nach neuen Freiheitsgraden !
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Aufmerksambkeit
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