
 

 

 
 

 
 
 
 

 

Als regionale Wirtschaftsförderungsgesellschaft unterstützen wir seit 40 Jahren Unternehmen in der 

Technologieregion Aachen unentgeltlich bei Gründung, Wachstum sowie Innovation, Unterneh-

mensnetzwerke, Standortinformationen und bei der Ansiedlung. 

 

Ab sofort suchen wir zur Verstärkung unseres Teams für den Arbeitsort Aachen eine/n 

 

Referent:in der Geschäftsführung (m/w/d)  

(40 Wochenstunden als Elternzeitvertretung befristet bis zum 31.12.2024) 

 
Wir bieten eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem hohen Maß an Eigenver-

antwortung in einem modernen öffentlichen Dienstleistungsunternehmen mit:  
 
 

- einem engagierten Team und tollen Teamevents 

- einem modernen, agilen und dynamischen Arbeitsumfeld 

- flachen Hierarchien und offener Unternehmenskultur 

- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur beruflichen Entwicklung 

- leistungsgerechtem Entgelt in Anlehnung an den TVöD (Entgeltgruppe 11) 

- Vertrauensarbeitszeit, Familienfreundlichkeit und die Möglichkeit zum „Mobilen Arbeiten“ 

- Jobticket zur kostenfreien Nutzung des ÖPNV im Gebiet des AVV sowie der Möglichkeit zur Ge-

haltsumwandlung bei Bike-Leasing 

- Betriebliche Altersversorgung durch Entgeltumwandlung (RZVK) 

 
In dieser Schlüsselposition leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung der Technologie-

region Aachen, insbesondere zu den Themen: Gemeinwohlökonomie, Nachhaltigkeit in Bau und Mobi-

lität, Klimafolgenanpassung für Unternehmen sowie innovative Umwelttechnologien zur Ressourcen-

schonung, mit folgendem Aufgabenspektrum:  
 

- Unterstützung der Geschäftsführung bei der konzeptionellen Ausarbeitung und Koordination 

von strategischen Management-Themen sowie im operativen Tagesgeschäft  

- Begleitung und eigenständige Vor- und Nachbereitung von Terminen und Entscheidungen so-

wie Erstellung von Informations- und Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung 

- Selbständige Bearbeitung von Sonderprojekten und Sonderaufgaben mit wechselnder Aufga-

ben- und Themenstellung 

- Mitwirkung bei der Erstellung von Präsentationsunterlagen und / oder Entscheidungsvorlagen 

sowie termingerechtes Einholen von Inputs aus den Fachabteilungen und entsprechende Auf-

bereitung 

- Verantwortliche Begleitung und Durchführung von internen (Teil-)Projekten und Aufbereitung 

der gewonnenen Informationen in Management Summaries 

 



 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
Wir suchen eine kommunikative, verantwortungsbewusste und eigenständige Persönlichkeit mit 
 

- betriebswirtschaftlichem, wirtschaftsgeographischem, naturwissenschaftlichem oder ver-

gleichbarem Hochschulabschluss 

- Heterogener Berufserfahrung in unterschiedlichen Positionen, Funktionen und Aufgaben 

- interdisziplinärem Denken und schnellem Erfassen komplexer Zusammenhänge 

- Teamfähigkeit bei hohem Maß an Selbstorganisation sowie Lern- und Leistungsbereitschaft  

- der Fähigkeit, neue und komplexe Themen systematisch zu analysieren und strukturieren  

- Flexibilität und Zuverlässigkeit bei hoher Belastbarkeit und souveränem Auftreten 

- sehr gutem Umgang mit dem MS-Office-Programm sowie guten Englischkenntnissen 

 
 
Über die AGIT 
Die zukünftige Sicherung der Region Aachen, als florierenden Wirtschaftsstandort mit diversifizierter, 

innovativer und nachhaltig wachsender Unternehmenslandschaft, ist Auftrag der AGIT mbH. We-

sentliche Ziele der verschiedenen Aktivitäten sind in diesem Kontext, die Wettbewerbsfähigkeit des 

Wirtschaftsstandortes zu fördern, Arbeitsplätze zu sichern sowie zu schaffen und dabei erster An-

sprechpartner für Unternehmen, Beschäftigte, Investoren, Gründungsinteressierte sowie Hochschu-

len, Forschungseinrichtungen, Verbände sowie Kammern und euregionale Partner zu sein. Das 

Team der AGIT mbH ist für und innerhalb der Stadt und StädteRegion Aachen, den Kreis Düren und 

den Kreis Euskirchen tätig. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 21. Juli 2023 direkt per Mail an: Karen 
Wasser: k.wasser@agit.de   
 
Wir fördern Gleichstellung und leben Vielfalt: Wir begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen unab-
hängig von kultureller Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, Behinderung, Geschlecht oder se-
xueller Orientierung! 
 
Haben Sie Rückfragen?  
Für Auskünfte steht Ihnen Karen Wasser (HR & Organisation) unter 0241/ 475773-98 und 
k.wasser@agit.de gerne zur Verfügung.  
 
Sie wollen mehr über die Arbeit der AGIT mbH erfahren?  
Besuchen Sie uns auf unserer Website oder auf unseren Social Media Kanälen bei Facebook, Linke-
din und Youtube oder lesen Sie im aktuellen Jahresbericht nach.  
 
 

mailto:k.wasser@agit.de
mailto:k.goettgens@agit.de
https://www.agit.de/startseite
https://www.facebook.com/AGIT.TechnologieregionAachen
https://www.linkedin.com/company/agit-mbh/mycompany/
https://www.linkedin.com/company/agit-mbh/mycompany/
https://www.youtube.com/user/AGITmbh
https://www.agit.de/fileadmin/Media/Ueber_uns/2022_AGIT_Jahresrueckblick.pdf

