
 

                                                 

 

 

 

 

Aspera ist der hochspezialisierte Lösungsanbieter für das Software-Lizenzmanagement. Hunderte Kunden setzen auf die 

Technologie von Aspera, darunter acht der Top Ten-DAX-Konzerne. Um unseren Entwicklungsvorsprung weiter auszubauen, wollen 

wir unser Team erneut verstärken und suchen Sie in Rahmen einer Vollzeitbeschäftigung als:  

Mitarbeiter Inside Sales (m/w)  
Schwerpunkt Account Management 
 

Standort Aachen 

 
Als Mitarbeiter des Inside Sales Teams sehen Sie Ihre Zukunft im Vertrieb und feiern gerne Erfolge? Sie haben Freude am 

Kontakt mit Kunden und möchten eine Community mitgestalten?  

 

Dann unterstützen Sie unser motiviertes Inside Sales Team. 

 

Ihre Tätigkeiten 

• Gestaltung attraktiver Angebote für unsere Bestandskunden 

• Pflege einer Community mit Events, Newslettern und persönlicher Ansprache 

• Lead Flow Management und Erschließung neuer Lead Channel 

• Operative Unterstützung der Account Manager bei den täglichen Aktivitäten 

• Enge Koordination mit internen Abteilungen der Aspera entlang des gesamten Vertriebsprozesses  

• Auswertung von Vertriebskennzahlen 

• Mitgestaltung der Arbeitsabläufe im Account Management 

Ihre Qualifikationen 

• Sie verfügen mindestens über eine kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation, haben 

Freude an Vertrieb und konnten bereits erste Erfahrungen im Vertriebsumfeld sammeln 

• Komplexe technische Zusammenhänge machen Sie neugierig. Sie lernen gerne Neues  

• Sie arbeiten gerne in einem internationalen Team und beherrschen sowohl Deutsch, als auch Englisch 

verhandlungssicher in Wort und Schrift 

• Sie haben eine Hands-On Mentalität und eine strukturierte Arbeitsweise 

• Sie finden schnell Zugang zu CRM Systemen und können sicher mit MS-Office Programmen arbeiten  

Wir bieten  

• Zusammenarbeit mit interdisziplinären und internationalen Teams 

• Team Spirit und eine angenehme Arbeitsatmosphäre 

• Persönliche Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen 

• Unbefristete Festanstellung mit individuellen Weiterbildungsangeboten 

• Was auch immer Sie brauchen, um sich gerne neuen Herausforderungen zu stellen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Jobs@aspera.com.  

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Achim Weiniger unter 0241 – 963 3226 zur Verfügung.  

Die Kennziffer lautet AC-SAL-25. 
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